
Japan Innovation Network × Amplify（スウェーデン）共同養成プログラム（英語）

Innovation Management Professional Training Program
~イノベーション・マネジメントプロフェッショナルとしての能力を養成しませんか? ~

 2021年の6月、一般社団法人Japan Innovation Network (JIN)はスウェーデンのAmplifyと協働し、イノベーション・マネジ
メントプロフェッショナルの養成プログラムを開講します!

 本プログラムでは、イノベーション・マネジメントの専門家（プロフェッショナル）を志向される方を対象に、イノベーション
活動のマネジメントに必要な手法、プロセス、システム等の基礎知識を提供します。スウェーデン国立研究所RISEによ
るイノベーション・マネジメントプロフェッショナルの「Personal Certification（個人認定資格）」の取得準備にも適したプロ
グラムです

 1)イノベーション・マネジメントの企画、2) イノベーション戦略の立案、 3) イノベーション案件のマネジメント及び推進に
従事する中間管理職の方々に、受講を推奨致します

 プログラムで提供される全理論及び手法は、イノベーション・マネジメントの国際規格ISO56002 www.iso.org.のイノ
ベーション・マネジメントの8原則に準じて提供されます

プログラムの目的と提供価値 こんな方にお勧めです

• 1) イノベーション・マネジメントの企画、2) イノベーション
戦略の立案、 3) イノベーション案件のマネジメント及び
推進に従事する中間管理職

• 既にイノベーション・マネジメントの役職で経験を積まれ
ており更にスキルアップされたい方

• ISO56001の取得を目指す企業に所属し、ISOに則ったイ
ノベーション活動の管理が必要となる方

• Personal Certification（個人認定資格）の取得により
キャリアアップを目指す方

Personal Certification（個人認定資格）とは

イノベーション・マネジメント専門家（プロフェッショナル）の認定であるPersonal Certification（個人認定資格）は、スウェー
デン国立研究所（RISE）の認定部門により付与されるものです。スウェーデン国立研究所（RISE）は、産学官民連携におい
てスウェーデンのイノベーションエコシステムの中核を成している国営機構であり、世界で初めてISO17024に準拠した、明
確で独立したプロセスを用いたイノベーション・マネジメントプロフェッショナルの個人認定資格を作りました。

個人認定資格の取得にあたっては、イノベーション・マネジメントの領域における知識だけでなく、最低限3年間の実務経
験が必要です。同資格は、知識試験、記述式ケーススタディ及び口頭試験により構成されます。

注意： 本共同養成プログラムへの参加は、個人認定資格の取得を確約するものではありません

ISO56002とは

右図は国際規格（ISO56002）で定められたイノベーション・
マネジメントシステム（IMS）の骨格です。IMSとは継続的な
イノベーション活動に求められる「経営のOS」です。
オペレーション（モノづくりとカイゼン）に最適化された経営
OS のまま、デザイン思考などの「イノベーションのための
アプリ」を導入しても、期待した成果は生まれません。
「古い経営OSの刷新」と、その刷新を実現する人材の育成
が、今、日本企業に求められております。

ISO56002: イノベーション・マネジメントシステム

• イノベーションとそのマネジメントに係る基本的及び
実用的な理論と知識を理解する

• イノベーション・マネジメントとイノベーション案件の
推進において、積極的且つ体系的に主導する能力
を養成する

• 所属企業のイノベーションのパフォーマンス強化を
する

• Personal Certification（個人認定資格）の取得に向
けて最適な準備をする



プログラムの概要及び価格

プログラムの詳細

• 提供期間： 2021年6月3日～2021年8月5日（16時）
• 動画学習とオンラインワークショップを活用し、効果的な学習を目指します

動画学習 オンラインワークショップ

 ISO56002の理解を更に深めるため、イノベーションとその
マネジメントに係る基本的及び実用的な理論と知識を提供
1) 動画講義： 10本 （特別収録、音声・字幕ともに英語）
2) 外部ソースに基づく動画（英語）
3) 外部ソースに基づく記事（英語）

 各動画は20‐40分
 各受講者は、ラーニングポータル(Amplify LMS)でご自身の

ペースで各自学習いただき、各ワークショップにご参加

Amplify及び講師

Gunnar Storfeldt
（Amplify CEO及び共同設立者）

イノベーション・マネジメントの専門家として、Electrolux、
Ericsson、H&M、Saab、Scania、Siemens等を含む多数の有
名企業におけるイノベーション関連案件を主導。過去17年

間に亘り、官民両域において組織がイノベーションに必要
な力量や仕組みを構築。パフォーマンス評価・戦略・マネ
ジメントシステム・活動プロセス等が専門。

Magnus Karlsson
（Amplifyパートナー、シニアアドバイザー）
イノベーション・マネジメントの専門家としてスウェーデン
国内外で多数の多国籍企業及び組織を支援。スウェーデ
ン国立研究所（RISE）のイノベーション・マネジメントシステ
ムに係るプロジェクトマネジャーを務める。 CEN/TC 389や
ISO/TC 279に類似する、イノベーション・マネジメントシステ
ムに係るスウェーデンのSIS/TK532における全国代表及び
会長も兼務。

2000年以来、イノベーション領域の専門職化を行い続け、イノベーション・マネジメントで世界最先端を目指

す専門家集団。組織のイノベーションのパフォーマンスに即効的影響や長期的な持続可能性を与えるべく、
多様なイノベーション・マネジメントサービスを独自に展開。これまでに、500案件以上において、1,000名以上
のイノベーション・マネジメントプロフェッショナルを世界的に養成。

 JIN‐Amplifyの共同キックオフセッション（1時間）と5回の
オンラインワークショップ（各2時間）から構成

 各セッションは隔週で実施（WS4‐5を除く）

 グループワークを通じて、習得した理論と知識をより実践
的な方法で応用

 最終回において、各参加者は講師やワークショップからの
学習を受けてご所属企業及びご自身のキャリアを振り返り、
次のアクションに向けての計画を作成

価格： 3,500ユーロ(約45万円、税別)/人

オンラインワークショップ 動画学習
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Welcome (Amplify + JIN)

動画講義 1 国際規格の概要、IMS、原則について

動画講義 2 (原則1) 価値の実現

動画講義 3 (原則5) 洞察の追求

動画講義 4 (原則6) 不確実性のマネジメント

その他 外部ソースに基づく動画及び記事
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洞察の追求 (Developing insights）

ツールと手法についての講義を行い、ファシリテーション付
きグループワークを実施

動画講義 5 (原則4) 文化

動画講義 6 (原則2) 未来志向のリーダー

動画講義 7 (原則3) 戦略的な方向性

その他 外部ソースに基づく動画及び記事
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イノベーション戦略 (Innovation strategies)
ツールと手法についての講義を行い、ファシリテーション付
きグループワークを実施

動画講義 8 (原則7) 柔軟性

その他 外部ソースに基づく動画及び記事
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プロセス設計 （Designing processes）

ツールと手法についての講義を行い、ファシリテーション付
きグループワークを実施

動画講義 9 (原則8) システムアプローチ

動画講義 10 パフォーマンス評価指標

その他 外部ソースに基づく動画及び記事
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次のアクションを計画（Plan for actions）

各参加者の所属企業の状況を振り返り、次のアクションについて計画する
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イノベーション・マネジメントプロフェッショナルの役割、職務内容、個人認定資格 （Role of innovation management 
professionals, job description, personal certification）

概要に係る講義を行い、個人で自らのキャリアを振り返り気づきやフィードバックを共有

一般社団法人Japan Innovation Network
〒100‐0011 東京都千代田区内幸町1‐1‐1 帝国ホテルタワー8階

本共同養成プログラム受講へのお申込み/お問い合わせは：

imptp@ji‐network.org

RISEによるPersonal Certification（個人認定資格）にご関心の方は：
https://www.ri.se/en/what‐we‐do/services/certified‐innovation‐management‐professional




